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Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci Zarzadu Kota Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb
z Niepetnosprawnoscia Intelektualng w Rymanowie za 2018 rok

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnodcia Intelektualng Koto w Rymanowie jest
organizacjg pozarzadowsa, niedochodowg i samopomocowsy. Posiada status organizacji poiytku
publicznego.

Stowarzyszenie dziata na rzecz wyrdéwnywania szans oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng,
tworzenia warunkow przestrzegania wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu
uczestnictwu w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz wspieranie ich rodzin
(art. 4 Statutu Stowarzyszenia).

W roku sprawozdawczym funkcje Zarzadu Kota petnity osoby:

- Wiestawa Rykata (PESEL 53122504220) — Przewodniczacy Zarzgdu Kofa,

- Salvatore Di Pasquale (PESEL 69042516454} — Wiceprzewodniczacy Zarzadu Kotfa
- Bozena Wojton {PESEL 64120401969} — Skarbnik Zarzagdu Kota

- Danuta Betkowska (PESEL 69041611105) -Sekretarz Zarzgdu Kota

oraz cztonkowie: Burnatowska Elzbieta (PESEL 60052414644), Dylag Dorota (PESEL 65061803386),
Masnik Matgorzata (PESEL 76013016842), Pelczar Maria (PESEL 73042816544), Pictrowska Kinga
(PESEL 60070702767).

Komisja Rewizyjna dziatata w skiadzie:

Monika Socha (PESEL 70102811868) — Przewodniczacy
Halina Mokrzycka (PESEL 50073016206} sekretarz
Renata Wiese (76111214306) — cztonek

Elektorem Kota byta pani Kinga Piotrowska (PESEL 60070702767)

Na dzien 31 grudnia 2018 roku Koto zrzeszato 285 cztonkdw. W roku sprawozdawczym przyjeto 24
nowych cztonkdw, cztonkostwo w Kole utracito 16 osdb.

Koto sprawuje opieke nad 207 osobami z niepetnosprawnosécia intelektualng, bedgcymi
mieszkaicami powiatéw Krosnieriskiego, Brzozowskiego i Sanockiego. Podopieczni Kofa s3
mieszkaricami 10 Gmin: Rymandw, lwonicz, Miejsce Piastowe, Brzozow, Domaradz, Besko Zarszyn,
Haczow, Jasliska i Dukla.

W ramach dziatalnosci statutowej Kolo prowadzito 4 state placdwki: Osrodek Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczy; Warszta;t'Terapii Zajeciowej; Srodowiskowy Dom Samopomocy oraz
Zaktad Aktywnosci Zawodowe;j.



Krdtka charakterystyka dziatalnosci placéwek.

Oérodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno —~ Wychowawczy w Rymanowie jako niepubliczna placowka
o$wiatowa oraz jako zaklad leczniczy dziatat na podstawie:

ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r., Nr 256 poz. 2572
z pézn. zm.) i wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych;

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U., Nr 111, poz. 535 z pdén.
zm.} i wydanych na jej podstawie aktéw wykonawezych;

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 z pézn. zm.).

Placowka przeznaczona dla dzieci i miodziezy w wieku od 3 do 25 lat z niepethosprawnoscia
intelektualng w  stopniu  giebokim, zmacznym i umiarkowanym ze  sprzgionymi
niepefnosprawnosciami, ktére wymagajg wielodyscyplinarnej pomocy. Dzieci i miodziez
przyjmowane s3 do Oérodka na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub zajeé
rewalidacyjno - wychowawczych. Osrodek czynny jest w godzinach od 6.30 — 15.00 od poniedziatku
do pigtku.

Liczba wychowankdw OREW na dziert 31.12.2018r. stanowita 58 osob.

W placdwee funkcjonowato 8 zespotéw rewalidacyjno-wychowawczych, 6 grup edukacyjno-
terapeutycznych i 3 oddziaty przysposabiajgce do pracy.

Edukacja, rehabilitacja oraz terapia w OREW prowadzone byly w oparciu o Indywidualne

Programy Edukacyjno-Terapeutyczne lub Indywidualne Programy Zajec¢ Terapeutycznych.

W ramach Swiadczert z NFZ wychowankowie OREW korzystali z terapii: psychologicznej,

logopedycznej, zajeciowej, rehabilitacji ruchowej. Objeci byli takze opiekg lekarskg i pielegniarska.

Na koniec roku 2018 stan zatrudnienia w OREW wynosit 56 oséb, tj. 51,625 etatu, w tym 50

osob bezposrednio pracujacych z wychowankami.

W minionym roku w placdwece wykonano remonty: wykonane schody z kostki przy wyjsciu
ewakuacyjnym, pomalowano korytarz, sale edukacyjne, sale gimnastyczng, sanitariaty.

Przeprowadzono | etap prac w ogrodzie sensorycznym.

W ramach doposazenia budynku OREW zakupiono: 4 zestawy komputerowe, komputer z
oprogramowaniem do EEG Biofedback, 2 laptopy, 2 drukarki, 2 telewizory, aparat fotograficzny,
interaktywna kolumne wodna, 30 krzeset skiadanych, mebel biurowe do sekretariatu, sprzet
muzyczny: mikrofony, robot wielofunkcyjny.

Warsztat Terapii Zajeciowe]j stanowit wyodrebniona organizacyjnie i finansowo jednostke, ktérego

gtéwnym celem jest rehabilitacja zawodowa oséhb z niepetnosprawnoscia w zakresie pozyskiwania
i przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

Placowka dziata w oparciu o:



Ustawe z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne] oraz zatrudnianiu 0sdb
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004r. w sprawie
warsztatéw terapii zajeciowe] (Dz. U. Nr 63, poz. 587).

Warsztat Terapii Zajeciowe]j jest placdwky dziennego pobytu czynng od pn. do pt.
od 7.00 do 15.00. Stan uczestnikdw na dzier 31.12.2017r. liczyt 41 oséb.
Zajecia terapeutyczne w placéwce realizowane byty w oparciu o indywidualne programy rehabilitacji
i odbywaly sie w pracowniach: gospodarstwa domowego, witrazu, ceramicznej, plastycznej,
krawieckiej, rekodzieta artystycznego, sfolarskiej, aktywizacji zawodowej. Uczestnicy placéwki objeci

byli takze wsparciem psychologicznym i rehabilitacja ruchows.

W wyniku aktywnie prowadzonej terapii zawodowej, 10 podopiecznych placéwki wzigto udziat
w praktykach zawodowych w 4 zaktadach pracy. Jeden uczestnik Warsztatu Terapii Zajeciowej podjat
zatrudnienie w Zakfadzie Aktywnosci Zawodowej w Rymanowie Zdroju.

Placdwka w roku sprawozdawczym obchodzita Jubileusz 20-lecia dziatalnosci.

W ubieglym roku w Warsztacie Terapii Zajeciowe] zatrudnionych byto 15 oséb, tj. 11,375
etatu, w tym kadra merytoryczna stanowita 12 os6b.

Koszty dziatalnosci placdwki w roku 2018 wyniosty: 756.040,00 zt, z tego 90% stanowily srodki
PFRON, a 10% dotacja powiatowa.

Dochéd ze sprzedazy prac uczestnikdw wynosit 170,00 zfotych. Uzyskang kwotg
przeznaczono na zakup materiatdéw do terapii.

W roku sprawozdawczym Warsztat Terapii Zajeciowe realizowat zadanie pn. ,Zajgcia
klubowe w WTZ” Odbywaly sie od lipca do grudnia 2018r., korzystalo z nich 7 uczestnikow
warsztatéw, ktérzy weszli na rynek pracy. Koszt realizacji Zaje¢ kiubowych wyniést 10500,00zt i byt
finansowany ze srodkéw PFRON.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rymanowie dziatat na podstawie:

Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011r., Nr 231, poz. 1375
z pdin. zm.),

Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej { tekst jednolity Dz. U.z 2015, poz.163),

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dn. 9 grudnia 2010 r. w sprawie
$rodowiskowych deméw samopomocy {Dz. U. z 2010 nr 238 poz. 1586 z pdzn. zm.}

Uchwaly Nr XXI1242/2001 Rady Powiatu Kroénieskiego z dn. 11 grudnia 2001r.
w sprawie zadania zleconego z zakresu administracji rzagdowej.

$rodowiskowy Dom Samopomocy stanowit wyodrebniong organizacyjnie jednostke, funkcjonowat
jako zadanie zlecone i byt finansowany ze srodkéw Wojewody.

Do zadan Domu nalezalo budowanie sieci oparcia spotecznego, przygotowanie do Zycia
w spoteczenstwie osob przewlekle psychicznie chorych oraz niepetnosprawnych intelektualnie.

Zajecia w Srodowiskowym Domu Samopomocy odbywaly sie od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 6.30 do 15.00. Stan uczestnikéw placowki wynosit 33 osoby niepetnosprawnoscig intelektualna.



W Domu funkcjonowaty pracownie: plastyczna, kulinarna, psychologiczno — pedagogiczna, rekodzieta
i stolarska, gier i zabaw, usprawnienia fizycznego.

Osobom korzystajgcym ze $wiadczer $DS zapewniat wieloptaszczyznowe postepowanie wspierajgco
— aktywizujace, ktére obejmowafo: indywidualne lub zespotowe treningi samoobstugi, poradnictwo
psychologiczne, terapig zajeciows, fizjoterapig i przygotowanie uczestnikow do podjgcia pracy.

W placéwce byto zatrudnionych 13 0s6b, tj. 9,58 etatéw, w tym personel merytoryczny-9 oséb.

Dziatalnoéé Srodowiskowego Domu Samopomocy finansowana byta w catosci z budzetu Wojewody
Podkarpackiego i stanowita kwote 652.863,90 zi. Placowka korzystata takze z programu ,Za zyciem”,
dzieki ktéremu doposazono sale rehabilitacyjng oraz zakupita wozek inwalidzki.

Zaktad Aktywnosci Zawodowe] PSONI Rymandw Zdroj jest wyodrebniong organizacyjnie
i finansowo jednostky PSONI Koto w Rymanowie, ktérej statutowym zadaniem jest rehabilitacja

zawodowa, spofeczna i lecznicza osdb niepetnosprawnych.

Zaktad Aktywnosci Zawodowe] dziata na podstawie Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. nr 123, poz. 776 z poin.
zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] w sprawie zakladéw aktywnosci

zawodowej (Dz. U. z 2007 r. nr 242, poz. 1776).

W Zaktadzie Aktywnoéci Zawodowe] na dzier 31.12.2018 roku bylo zatrudnionych :
a) 75 0s6b niepetnosprawnych, tj. 53,55 etatow.

b) 31 pracownikdw kadry, tj. 30,88 etatow.

Ogdétem w 2018r. ze $rodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Samorzadu Wojewbdztwa

placéwka wykorzystata i rozliczyta kwote 1.184.779,00 zt.

Zaktad Aktywnosci Zawodowe] w roku 2018 realizowat swoje plany gospodarcze z wynikiem
pozytywnym. Zysk brutto za 2018r. w wysokosci 286.509,18 zt przeksiggowano na Fundusz
Aktywnosci Zawodowej.

Srodki Zaktadowego Funduszu Aktywnosci w roku 2018 wydatkowano na: poprawe warunkow pracy
i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, szkolenie, uczestnictwo w 2yciu spotecznym, pomoc

w zaspokajaniu potrzeb socjalnych oraz wyplate wynagrodzeri specjalistom niebgdgcym
pracownikami.

W zaktadzie dziatalnoéé obstugowo-rehabilitacyjna prowadzona byta w sekcjach: hotelarsko-
gastronomicznej oraz ogrodniczej. Osoby niepetnosprawne zatrudnione byly w grupach zawodowych:
pomoc kuchenna, pomoc hotelarza oraz pomoc ogrodnika. Rehabilitacja zawodowa wspomagana

byta przez terapig ruchowa, terapie higieny osobistej i zaradnosci zyciowej.



Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym realizowato projekty ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego bedacych w dyspozycji Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie. Byty to:

- »Mieszkania_treningowe — szansg na samodzielno$¢” - Projekt realizowany ze $rodkéw EFS
w ramach RPO WP na lata 2014-2020 oraz ze érodkéw PFRON. Celem projektu byt wzrost
kompetencji spofecznych w zakresie samodzieinodci zyciowej. W projekcie wzigto udziat 54 osoby
z niepefnosprawnoscia, ktére w 18-osobowych grupach korzystaty raz na trzy tygodnie z 5-cio
dniowych cykli treningdw mieszkalnictwa. Beneficjenci objeci byli takze wsparciem psychologa
i seksuologa. Dodatkowo uczestniczyli w zajeciach na basenie, korzystali z hipoterapii. W projekcie
zatrudniono 9 oséb na umowe o prace w petnym wymiarze godzin. Projekt odbywat sie w hudynku
Stowarzyszenia we Wrébliku Krélewskim ul. Jana Pawta 1] 20.

- ZAZ/SMAK - lokal cukierniczo -Rastronomiczny Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Rymanowie” —
projekt wspétfinansowany ze $rodkéw EFS w ramach RPO WP na lata 2014-2020 oraz ze érodkéw
PFRON. Celem projektu byta poprawa zdolnogci do zatrudnienia oséb 2 niepetnosprawnoscia poprzez
zatrudnienie w Zaktadzie Aktywnoéci Zawodowej PSONI Koto w Rymanowie. W ramach projektu
zatrudniono 19 oséb z niepelnosprawnoscia w stopniu znacznym lub umiarkowanym, 7 instruktoréw
pracy oraz 1 kierownik lokalu. Osoby z hiepetnosprawnoscia uczyty sie wykonywania obowigzkow
jako pomoc kuchenna/kelner, pracowali na umowe o pracg na 5/7 etatu. Ponadto objeci byli
wsparciem psychologa, doradcy zawodowego oraz fizjoterapeuty. Zadanie odbywato sie
w dzierzawionym budynku w Rymanowie, ulica Sanockiej 29.

- Ze $rodk6w EFS bedacych w dyspozycji POWES Jasto (erant w kwocie 9000,00z1) zrealizowalismy
szkolenie 17 instruktoréw ZAZ majace na celu wzrost kompetencji w zakresie sposobéw
motywowania osGb niepetnosprawnych do aktywnoéci zawodowej. Zakupiono ksigzki w tym temacie.

Stowarzyszenie na dzien 31.12.2018r. zatrudniato 193 osoby, w tym 75 oséb z niepetnosprawnoscia
jako pracownicy Zaktadu Aktywnosci Zawodowej PSONI Rymandw Zdrdj.

Zarzgd Kofa w okresie sprawozdawczym odbyt 13 posiedzeri, podejmujac tacznie 166 uchwat oraz
4 posiedzenia Prezydium, ktére podjeto 37 Uchwat. Uchwaly dotyczyly m.in. spraw czionkowskich,
spraw pracowniczych, wydatkowania érodkow Zaktadowego Funduszu Swiadcze# Socjalnych,
wydatkowania $rodkéw Zaktadowego Funduszu Aktywnosci, przyjecia Regulaminéw dziatalnodci
poszczegdlnych organdw i placdwek Kota.

W dniu 14 marca 2018r. odbylo sie Walne Zebranie Sprawozdawcze cztonkéw Stowarzyszenia.
W trakcie zebrania cztonkowie przyjeli sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalnoéci Kota za
2017r., Zarzad przekazat cztonkom informacje o realizacji Uchwat poprzedniego Walnego Zebrania.

W minionym roku Koto podejmowato dziatania promocyjne placowki. Zorganizowalismy Dzien
Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscia, wspbtpracowalismy z réznymi organizacjami, prowadzona
byta strona internetowa, facebook, zamieszczano artykuly w lokalnych gazetach takich jak Nasz
Rymanow oraz w ogdlnopolskim magazynie Spoteczenstwo dla wszystkich, zdobyliémy wyrdznienie
w konkursie Lodotamacze jako pracodawca wrazliwy spotecznie,

W okresie sprawozdawczym dziatalnoéé Stowarzyszenia byta oceniana przez instytucje:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krosnie przeprowadzito kontrole co do prawidiowosci
wydatkowania srodkéw PFRON na biezgcy dziatalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowe] oraz dziatalnosci
merytorycznej | wydatkowania $rodkéw finansowych §rodowiskowego Domu Samopomocy.



Paristwowa Inspekcja Pracy dokonata oceny z zakresu przestrzegania prawa pracy w projekcie
ZAZ/SMAK lokal cukierniczo-gastronomiczny w Rymanowie.

Whyniki kontroli byty pozytywne, a zalecenia pokontrolne wykonano.

Zarzad Kota uczestniczyt w pracach na szczeblu centralnym Stowarzyszenia, w Zgromadzeniu
Elektoréw w dniu 9.06.2018r. w Warszawie oraz w posiedzeniu Zarzadu Gldwnego z udzialem
Przewodniczacych Zarzaddw Két w dniach 7-9.09.2018r.

Zarzad wspdtpracowat z wiadzami lokalnymi rdznych szczebli oraz z organizacjami spofecznymi.
Wiceprzewodniczgcy Zarzadu Kota reprezentowat Koto jako Wiceprzewodniczacy Polskiego Zwigzku
Organizatorow Zaktaddw Aktywnoéci Zawodowej | Warsztatow Terapii Zajeciowe;.

Dziekuje wszystkim cztonkom Stowarzyszenia za wkiad pracy zyczac jednoczesnie dalszej wytrwatosci
w pracy na rzecz os6b potrzebujacych wsparcia drugiego cztowieka.
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